2.УМОВИ 
проведення конкурсу

на зайняття вакантної посади головного спеціаліста відділу 

популяризації та зв’язків зі ЗМІ 

Управління комунікації та зв’язків з громадськістю
Держенергоефективності (категорія «В»)
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	- приймання участі у всіх заходах відділу щодо поліпшення інформованості населення про діяльність Держенергоефективності;

- здійснення редагування всіх матеріалів та документів, що стосуються діяльності Агентства;

- приймання участі у розробці та реалізації комунікаційних стратегій Агентства;

- збирання, узагальнення та аналізування  інформації з питань, що належать до компетенції відділу, готувати керівництву відповідні пропозиції;

- прийняття участі в організації та проведенні прес-конференцій, брифінгів, семінарів, круглих столів, нарад;

- підготовка проектів відповідей на запити ЗМІ; 

- здійснення  моніторингу  висвітлення засобами масової інформації діяльності Агентства;

- інформування керівництва про хід виконання запланованих робіт. 

	Умови оплати праці
	- посадовий оклад – 5 900  грн. 

- надбавка до посадового окладу за ранг відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 №15 «Питання оплати праці працівників державних органів»;
- надбавка та доплати (відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу»).

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстрокова 

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) копія паспорта громадянина України;

2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби (за формою згідно з додатком 2 Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби), до якої додається резюме у довільній формі;

3) письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї або копію довідки встановленої форми про результати такої перевірки;

4) копія (копії) документа (документів) про освіту;

5) посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;

6) заповнена особова картка державного службовця встановленого зразка;

7) декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2016 рік.

Документи приймаються до 14 вересня 2017 року до 16:00

	Дата, час і місце проведення конкурсу
	19 вересня 2017 року о 10:00
м. Київ, провулок Музейний,12 кім. 301



	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Шевченко Олена Олексіївна, 

Тихоход Лариса Федорівна

Тел.: 590-59-73

e-mail: Lshev_e@i.ua, Lelasha@ukr.net 



	Вимоги до професійної компетентності

	Загальні вимоги

	1
	Освіта
	молодший бакалавр або бакалавр

	2
	Досвід роботи
	не потрібен

	3
	Володіння державною мовою
	вільно

	Спеціальні вимоги

	1
	Освіта
	молодший бакалавр або бакалавр 

	2
	Знання законодавства
	· Конституція України;

· Закон України «Про державну службу»;

· Закон України «Про запобігання корупції»;

- Закони України «Про захист персональних даних», «Про звернення громадян», «Про інформацію», «Про доступ до публічної інформації», Кодекс законів про працю України, акти Президента України та Кабінету Міністрів України.

	3
	Професійні чи технічні знання
	- теоретичні основи енергетики, енергозбереження, енергоефективності, економіки, філології;

- теоретичні основи підготовки інформаційно-рекламних матеріалів та просування брендів;

- збір, інтерпретація інформації та її подання;
- навички володіння основними технологічними інструментами ЗМІ; 
- участь у формування громадської думки та участь в управлінні публічними проектами;
- знання іноземної мови;
- знання та застосовування у діяльності  вітчизняного і світового досвіду з редакторської роботи; основ авторського права й трудового законодавства;

	4
	Спеціальний досвід роботи
	не потрібен

	5
	Знання сучасних інформаційних технологій
	володіння персональним комп’ютером (пакетом програм Microsoft Windows та програм для створення і редагування презентаційних, фото- та відеоматеріалів);

володіння інструментами просування проекту у інтернет-просторі, соціальних мережах, тощо.

форм та методів масової комунікації

	6
	Особистісні якості
	- системність і самостійність в роботі;

- наполегливість;

- креативність і ініціативність;

- оперативність мислення (швидке сприймання нових завдань і ситуацій, визначення впливових факторів та суті справи)


